ESTADO DO RIO h
DEFENSORIA PUBLICA

ORDEM DE SERVIGO N.° 03/2008
A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando a necessidade de adequagdo dos procedimentos administrativos ao
sistema de gerenciamento de recursos humanos (RHE) na Defensoria Publica do Estado;

DETERMINA:

Art. 1° - E facultado aos servidores administrativos da Defensoria Publica o gozo de
féerias em dois periodos, nao inferiores a dez dias consecutivos, cujo pedido, com ou sem
antecipagao de vencimentos, devera retornar deferido a Divisdo de Pessoal no prazo minimo de
40 dias antes da data aprazada para o inicio do gozo das referidas férias.

§ 1° - O deferimento das férias, para os servidores administrativos, ficara a cargo do

Diretor Administrativo, apés a manifestagio da chefia imediata e da Coordenadoria Regional a que
esteja vinculado o escritdrio de atuagao.

§ 2° - Sera pago, por ocasido das férias, independentemente de solicitagédo, o
acréscimo constitucional de 1/3 da remuneracao, creditado na folha de pagamento do més de
previsao do inicio das férias, se apresentado no prazo previsto no caput.

§ 3° - No preenchimento do formulario de férias o requerente podera optar pelo

recebimento antecipado de seus vencimentos e indicar um dos periodos para efetivacdo do
credito, no caso de férias parceladas.

§ 4° - O interessado podera, no prazo de 20 dias anteriores a data aprazada para o
inicio do gozo das referidas férias, solicitar a alteragdo ou o cancelamento das mesmas, nio

gerando pagamento do acréscimo constitucional de 1/3 ou implicando estorno, no caso de
pagamento ja efetuado.

§ 5° - As férias devem ser gozadas, a partir do 1° (primeiro) periodo aquisitivo, sempre
dentro do exercicio ou ano civil a que se referem.

§ 6° - As ferias somente poderao ser suspensas ou interrompidas por necessidade de
servigo, atraves de ato expresso do Diretor Administrativo, uma unica vez, devendo ser, caso ndo

gozadas no mesmo exercicio, adicionadas as do exercicio seguinte, vedada a acumulagao por
mais de um periodo.

§ 7° - O gozo integral das férias, no caso suspensdo ou interrupgdo previstas no
paragrafo anterior, devera ocorrer impreterivelmente até o ultimo dia do ano subsequente ao
direito de percepgao, sob pena de perda do direito ao gozo das mesmas.

Art. 2° - O gozo de licenga-prémio podera ser requerido no todo ou em parcelas nao
inferiores a 30 dias consecutivos, sendo o pedido encaminhado pelos servidores a Divisdo de
Pessoal, para anotagoes do periodo aquisitivo.

§ 1° - O afastamento somente podera ocorrer apés confirmagdo do deferimento da
licenga, devendo o servidor entrar em contato com a Divisdo de Pessoal.

§ 2° - Havendo interesse na antecipagdo de vencimentos, o pedido devera sery
apresentado, com deferimento, na Divisdo de Pessoal, com 30 dias de antecedéncia da data em|
que o requerente estabeleceu sua previsao para inicio da licenga-prémio. \
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§ 3° - O deferimento do gozo da licenca-prémio, para os servidores administrativos,
ficara a cargo do Diretor Administrativo, apés a manifestagdo da chefia imediata e da

Coordenadoria Regional a que esteja vinculado o escritério de atuacao, observando a
conveniéncia e a necessidade de Servico.

Art. 3° - Os pedidos de concessio de férias e de licenga-prémio deverso ser
protocolados com, no minimo, 40 dias de antecedéncia da data aprazada para o afastamento,
ficando este condicionado a confirmagao do deferimento.

Art. 4° - As substituicdes de chefia, com ato pré-existente, deverdo ser comunicadas a

Divisao de Pessoal através de memorando e serao comandadas para pagamento somente apos o
termino do efetivo exercicio.

Art. 5° - Os servidores afastados através de laudo emitido pelo Departamento de
Pericia Médica do Estado, nao poderao retornar ao servigo antes da data limite estabelecida,

salvo por liberagdo expressa daquele 6rgao especializado, fornecida apos nova avaliagdo médica
do interessado.

Paragrafo unico — Sendo necessario afastamento por motivo de doenga, superior a 15

(quinze) dias, o servidor, cargo em comissao, sera encaminhado para beneficio do INSS, na forma
determinada naquele Instituto

Art. 6° - Aplicam-se as disposigées acima, no que couber, aos servidores
administrativos cedidos por outros 6rgaos.

Art. 7° - Casos omissos ou excepcionais serdo apreciados pela Defensora Publica-
Geral do Estado.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ciéncia aos servidores administrativos.
Registre-se.

Cumpra-se.

Porto Alegre, 10 de novembro de 2008.
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MARIA DE FATIMA ZACHIA PALUDO
Defensora Publica-Geral do Estado




